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加拿大阿尔伯塔省

AINP阿省提名技术移民

AOS阿省机遇类别移民

卡尔加里位于加拿大阿尔伯塔省南部，是该省最大城市和经济、金融

及文化中心，也是加拿大的第三大城市及西部的经济中心，都会区人

口156万。因位置的重要性，美国、中国、日本等国在此均设有领事

馆，该市也有多条航线通往北京、纽约和伦敦等世界各大城市。卡尔

加里人口素质高，工程师的密度和人均世界500强公司数量都位居加

拿大第一。城市空气清新，道路整洁，多次被评为“世界最干净的城

市”，一直是世界宜居城市的样板，2018年被《经济学人》排在全球

最宜居城市的第四位。1988年，这里曾经举办过第15届冬季奥林匹克

运动会。

卡尔加里四季分明，冬季与加拿大其他内陆城市相比较为温和，气候

舒适程度仅次于维多利亚和温哥华，且阳光非常充足，有加拿大阳光

之都的美誉。不仅如此，它还有非常丰富的旅游资源，拥有加拿大排

名第一的自然旅游景点班夫国家公园以及贾斯珀国家公园。好莱坞著

名电影如《断背山》、《与狼共舞》、《盗梦空间》、《星际穿

越》、《荒野猎人》等均在此地取景拍摄。

卡尔加里同时也是加拿大的购物天堂，市内遍布大型商场，奢侈品牌

齐全，并且享有加拿大最低的消费税率。另外，该城市拥有许多国际

化的体育娱乐设施，能给居民提供丰富的文化休闲活动。造型别致的

加拿大国家音乐中心、世界顶级马术赛场云杉草地马场以及刚刚落成

的著名建筑精品卡尔加里中心图书馆，都是令游人赞叹不已的场所。

每年举办的卡尔加里牛仔节，为期十天，更是吸引上百万世界各地游

客前来，被称为世界上最大的室外活动。
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一直以来，阿尔伯塔省提名项目主要由三个移民类别组成：战略招聘类别移

民、雇主推动类别移民和自雇农场主移民类别。2018年6月14日，阿尔伯塔省

实 施 新 的 省 提 名 项 目 技 术 移 民 机 遇 类 别 Alberta Opportunity Stream

（AOS），来替换雇主推动类别和战略招聘类别。从该项目实施之日起，阿省

将只接收两个类别的申请，即自雇农场主类别和阿省机遇类别。

阿省技术移民机遇类别的申请人可以依靠自己的能力进行申请，无需雇主支

持。该类别适用于当前正在阿省全职从事合格职业工作的申请人，为他们提供

获得永久居留权的通道，同时，该项目也需要申请人满足最低的居住和工作状

况、职业、语言、教育及工作经验的要求，比如，申请人申请时必须持有有效

的临时居留身份，并且不得在阿尔伯塔省以外的地区生活或工作。

这个类别和其他所有阿尔伯特省提名项目下的移民类别一样，对于申请的审理

完全在联邦EE筛选系统之外进行。成功的申请人可以获得阿省颁发的省提名

函，提名函会在后面申请永久居留权的时候使用。机遇类别的申请人需要获得

阿省雇主提供的工作offer。

阿尔伯塔省提名项目机遇类别 (AOS）



阿省机遇类别移民申请条件
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A  申请人必须目前正在阿尔伯塔省居住、工作，并持有授权其在加拿大工作的

有效临时居民身份（如：临时外籍工人）

B  申请人必须持有从事合格职业的有效工作许可，并基于以下条件之一：

a  持有积极的劳动力市场影响评估（LMIA）

b  根据IRCC的规定，获得对于国际技工协议、公司内部员工调动或国际加拿大

经验覆盖下的申请人的LMIA豁免

c  作为毕业生工作许可持有者的LMIA豁免，申请人必须：

    · 符合阿省公立和私立高等教育机构颁发的阿省高等教育认证证书的毕业要

求，并符合以下要求：

A  申请人当前正在阿省从事合格职业

B  申请人当前做从事的职业与之前的工作经验相匹配

C  大部分NOC 0、A、B、C或D类职业都是合格，所有申请人的职业都不可以在

阿省机会类别不合格职业清单之上，持毕业生工作许可的申请人职业还不可以在

阿省高薪及底薪职业清单之上

居留身份和工作许可要求1
       • 如申请人是在2019年4月1日之前被录取或注册，需提供阿省高等教育认

证证书或毕业证书（学制至少一年）、文凭（学制至少两年）、本科学士学位、

研究生学位或研究生水平证书或文凭

       • 如申请人是在2019年4月1日之后被录取或注册的，持有的高等教育证书

必须是阿省机会类别清单当中的高等教育机构授予的

    • 申请人当前的职业必须与在阿省所学专业相关

       • 如申请人在2019年4月1日后被录取或注册的，并学习课程为一年制的研

究生课程，要求当前职业必须与之前在加拿大境外学习的本科及研究生专业相关

2 职业要求
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阿省机遇类别移民申请条件

A  英语或法语考试成绩至少达到CLB/NCLC 4的语言水平

B  2020年1月1日，NOC 0、A或B类职业英语或法语考试成绩将提高至

CLB/NCLC 5的语言水平，C和D类职业要求不变

C  如申请人的职业为[3413](护士助理、护理员和患者服务专员），则需提供

CLB/NCLC 7的英语或法语成绩

D  认可的考试包括CELPIP-General、IELTS-G以及法语TEF，提交申请之时

语言成绩必须在2年有效期之内
A  申请之时申请人必须在原籍国至少完成高中教育

B  2021年1月1日期，申请人（不包括毕业生工作许可持有人）必须完成符合

安生标准的最低高中学历

C  毕业生工作许可持有人必须符合特定的教育要求，该类申请人必须符合阿

省公立和私立高等教育机构颁发的阿省高等教育认证证书的毕业要求，并符

合以下要求（2019年4月1日生效）：

a  如申请人是在2019年4月1日之前被录取或注册，需提供阿省高等教育认证

证书或毕业证书（学制至少一年）、文凭（学制至少两年）、本科学士学

位、研究生学位或研究生水平证书或文凭

b  如申请人是在2019年4月1日之后被录取或注册的，持有的高等教育证书必

须是阿省机会类别清单当中的高等教育机构授予的

3 英语或法语语言要求

4 教育要求



5 工作经验要求
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阿省机遇类别移民申请条件

A  申请人的“当前职业”与提交申请之时所从事的职业一致

B  申请之时申请人所从事的工作必须与工作经验相匹配

C  符合以下合格工作经验要求：

    a 截止到申请之时，过去18个月中至少具备12个月当前职业全职阿省工作

经验

    b 截止到申请之时，过去30个月中至少具备24个月当前职业全职工作经

验，加拿大境内、境外均认可

       • 这种工作经验可以是阿省境内、加拿大阿省之外的其他地区以及/或境

外工作经验的总和

    c 如果申请人为毕业生工作许可持有人，需满足：

      • 过去18个月中至少具备6个月当前职业全职阿省境内工作经验

      • 当前职业必须与申请人在阿省高等教育认证的公立或私立高等教育机构

所学专业相关

       • 另外，如申请人是在2019年4月1日之后被录取或注册的，并且做学课

程为一年制的研究生课程，要求当前的职业必须与之前在加拿大境外学习的

本科及研究生专业相关

    d 工作必须是全职的，每周至少30小时，兼职工作经验不认可

    e 工作必须与当前职业一致

    f  如工作经验是在阿省或加拿大获得的，必须得到IRCC的授权并持有有效

的临时居留身份
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    g 不认可在加拿大学习期间从事的实习工作或作为学习课程一部分的实习

工作；如申请人为毕业生工作许可持有人，则对此规定有例外，在有偿合作

工作期间完成的工作经验如符合以下要求可被认可：

      • 带薪实习工作是全职的（每周至少30小时）

      • 工作经验与当前职业高度相关，并且

      • 工作经验全部是在阿省获得的

    h 申请人必须持有所需的执照、注册或认证在阿省从事当前职业

    i  申请人必须有能够在阿省从事当前职业的真实阿省雇主全职工作offer，

并正在阿省为该雇主从事该职业的工作

      • 雇主必须根据加拿大省、地区或议会立法机构的法案进行注册，并在阿

省作为既定生产能力的工厂或企业进行经营

    j 申请人的工作offer必须由申请人及其雇主双方共同签署，而且工作

offer必须符合以下的几点要求：

      • 持续、带薪工作

      • 全职工作，即每周至少30小时

5 工作经验要求

阿省机遇类别移民申请条件

      • 12个月或以上工作

      • 从事当前职业的工作

      • 从事符合工作许可要求的合格AINP职业

      • 不认可以下申请人，即使工作offer符合条件：

         • 兼职人员

         • 独立承包人、企业主或临时机构工作人员，包括公司登记系统上被列

为阿省雇主的董事、股东或代理人

         • 在阿省无商业或工业办公地点的申请人，如在家办公人员

         • 不在阿省实地办公的人员，如虚拟办公或远程办公的人员



还不得在以下高薪和低薪职业清单之中

毕业生工作许可持有人的职业

保险、房地产和金融经纪经理 / 广告、营销和公关经理 / 工程经理 / 建筑和科

学经理 / 科学和信息系统经理 / 公司销售经理 / 主管、财务和保险工作人员 / 

采购代理人和工作人员 / 地球科学家和海洋学家 / 土木工程师 / 电气和电子工

程师 / 建筑评价员 / 工业设计师 / 承包商及主管，机械加工、金属成型、塑造

和装配行业及相关职业 / 承建商及主管，管道安装工 / 钢铁工人 / 电工（工业

和电力系统除外） / 工业电工 / 管工 / 木匠（架子工） / 从事绝缘工作的工人 

/ 汽车车身修理工 / 起重机操作员（所有地面起重机操作员除外） / 主管-石

油、天然气和化学加工及公共事业

AINP阿省提名技术移民

AOS阿省机遇类别移民

阿省机遇类别移民不合格职业清单

立法会议员 / 中小学校长和管理者 / 社会、社区和惩教事务管理人员 / 

消防队长及高级消防员 / 护送机构经理，按摩院经理 / 中学教师 / 小

学及幼儿园教师 / 专业职业宗教 / 作者和作家 / 音乐家和歌手 / 演员

和喜剧演员 / 画家、雕塑家和其他视觉艺术家 / 法院人员和治安法官 / 

牙科实验室助理/钳工  /早期教育工作者和助理（仅限没有通过阿省儿

童服务-儿童保育工作人员认证办公室获得儿童发展工作者证书（二

级）或儿童发展监督员（三级）的人员） / 其他教员 / 其他宗教职业 / 

其他未分类表演者 / 工匠和手工业者 / 运动员 / 房产代理和销售员 / 

家庭幼儿服务提供者 / 家庭支助工人、管家和相关职业 / 中小学教师

助理 / 赌场职业 / 其他个人服务职业 / 出租车和豪华轿车司机 / 捕猎

者 / 其他销售相关职业 / 娱乐、休闲和运动运营商和服务员 / 其他未

分类服务提供职业 / 收获劳动者 / 园林绿化和场地维护劳动者 / 水产

养殖和海洋收获工 / 煤矿工人

申请人的职业都不得在以下职业清单之中



A  确保符合AINP所有选择标准

B  根据阿省机遇类别材料清单的指示，准备完整的申请

C  将完整的申请发送至AINP，通过挂号信或快递发送至以下地址（AINP不

接受电子邮件或传真）

     Alberta Opportunity Stream

     Alberta Immigrant Nominee Program

     Government of Alberta

     Suite 940, ATB Place North Tower

     10025 Jasper Avenue

     Edmonton, Alberta T5J 1S6

D  AINP对申请进行评估

E  申请获得批准后，申请人将成为阿省被提名人，之后会收到电子邮件寄送

的提名文件夹，确保阅读文件夹中的所有文件，文件中的信息将告知申请人

及其亲属如何向IRCC申请永居签证

F  向IRCC提交永居签证申请，并附上支持文件

G  IRCC要求申请人进行体检、无犯罪及安全检查，申请人及其亲属满足所要

AINP阿省提名技术移民

AOS阿省机遇类别移民

阿省机遇类别移民申请流程

注：每个人只能有一个激活的AINP申请，因此，2018年6月

14日之前提交雇主驱动类别或战略招聘类别申请的，不可重复

提交。申请人可通过挂号信或快递，以书面形式要求AINP撤

销之前的申请，然后再提交新的申请。
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阿省机遇类别移民申请材料

1. 申请表原件（AINP 010）

    申请表必须填写完成，附上签名及日期  A

   每页底部的标识号必须一致，包括条形码页面  B 

    所有表格必须有蓝色墨水的原始签名  C

2. 有效护照（复印件）

    提供申请人及其配偶/同居伴侣（如适用）的有效护照复印件  A

    仅提供个人信息页和显示护照到期和续期日期的页面  B

3. 工作许可（复印件）

    提供申请人所有的加拿大工作许可  A

    如果配偶或同居伴侣的收入被纳入满足最低收入要求，则需提 B

供他们当前的加拿大工作许可 

4. IRCC表格（复印件）

     申请人需提供：A

       a IMM 0008 加拿大通用申请表

       b IMM 5669 附表A：背景/声明

       c IMM 5406：其他家庭信息

       d IMM 0008 附表4：经济类：省提名人

       e IMM 5476：使用代理（如适用）

       f  IMM 0008DEF：其他家属/申报表（如适用）

    配偶/同居伴侣及18岁以上的家属需提供： B

       a IMM 5669 附表A：背景/声明

       b IMM 5406：其他家庭信息

       c IMM 5476：使用代理（如适用）

5.  指定语言评估（复印件）

   只有申请人提供，家庭成员无需提供语言评估   A 

    提交申请之时，语言评估成绩必须在两年有效期之内   B

   AINP接受的语言评估考试包括有：CELPIP-General、IELTS-  C

G以及法语TEF 

    考试成绩必须满足阿省机遇类别的最低语言要求   D

6. 劳动力市场影响评估（LMIA）或豁免证据（复印件）

    提交申请人所持有的加拿大服务部/加拿大就业和社会发展部A

（ESDC）出具的所有劳动力市场影响评估（LMIA），包括所有提

交的LMIA确认函和附件的副本 

    如没有LMIA，需提供文件以显示工作许可作用的豁免（如：北 B

美自由贸易协定等），如申请人为毕业生工作许可持有人，工作许

可即为豁免证据 

    如配偶或同居伴侣的收入被纳入以满足最低年收入标准，必须 C

提供配偶或同居伴侣当前的LMIA或豁免证据 



AINP阿省提名技术移民

AOS阿省机遇类别移民

7. 教育（复印件）

8. 申请人需提交所有学位、文凭和证书（包括加拿大境内外）

9. 如果申请人持有有效的阿省资格证书或阿省学徒和行业培训

（AIT）认可的技工证书，可用来证明符合最低高中学历要求

10. 如果申请人是毕业生工作许可持有人，必须提交阿省教育证书成

绩单盖章件，以证明学历与当前职业及工作经验相关

11. 如果成绩单中没有包含课程注册日期（入学日期），必须提交教

育机构的正式文件以证明申请人的入学日期；确认文件因机构而

异，联系您的教育机构以确定可用文档满足此要求

12. AIT认可的技工证书（复印件）

    如申请人的职业属于技工行业：阿省强制性技工行业或阿省选   A

择性技工行业，需提交AIT认可的技工证书；

     如配偶或同居伴侣的收入将纳入年收入以达到最低年收入标 B

准，并且其从事的是阿省强制性技工行业，则需提供配偶或同居伴

侣的AIT认可技工证书

13. 推荐信（复印件）

    提交申请人当前职业合格全职工作经验的推荐信（阿省境内过   A

阿省机遇类别移民申请材料

去18月中12个月的工作经验或加拿大境内除阿省之外地区以及/或加

拿大境外过去30个月中24个月的工作经验）

    毕业于被批准的阿省高等教育机构的毕业生工作许可持有人，  B

需提交过去18个月中至少6个月从事当前职业全职工作的推荐信

    推荐信必须由公司的经历或主管签字  C

    推荐信需打印在公司信头纸上，并包含以下内容：  D

         a 工作头衔

         b 薪水

         c 工作期间

         d 每周工作小时数

         e 日常主要工作职责

         f  学历要求

         g 工作职责所需的技能和知识；

         h 所需要的工作经验；

         i  雇主联系信息

    也可提交包含以上信息的工作合同或工作offer信  E

    注意在列举主要工作职责时，不要复制NOC代码的描述  F



AINP阿省提名技术移民

AOS阿省机遇类别移民

14. 执照、注册和认证（不包括技工证书）（复印件）

       提供所有从事阿省职业所需要的执照、注册和认证文件A

      如配偶或同居伴侣的收入将纳入年收入以满足最低年收入要B

求，则配偶或同居伴侣也需提供这些文件

15. 阿省工作offer和工作合同（复印件）

       提交当前职业的阿省工作offer或工作合同A

      如配偶或同居伴侣的收入将纳入年收入以满足最低年收入要B

求，则配偶或同居伴侣也需提供这些文件

       工作offer或工作合同必须符合以下要求：C

         a 打印在公司信头纸上

         b 显示薪资

         c 显示工作起始时间

         d 显示工作条件（例如：每周工作小时数）

         e 显示获得的任何应税福利的详细情况

         f 显示工作职责；

         g 由员工（申请人或其配偶/同居伴侣）和阿省雇主共同签署

         h 包含雇主的联系方式

阿省机遇类别移民申请材料

16. 收入文件（复印件）

       提交填写完成的收入计算工作表，必须表明符合家庭规模大小A

的最低年收入要求

       提交收入报表（薪资报表/薪资存根）B

         a 必须包括过去三个月内每个支付期间的收入报表，以证明目

前受雇的情况

         b 如果在收入计算工作表的表A中使用收入报表来计算税前年

收入，还必须在工作表中提交12个月的收入报表

         c 如果配偶或同居伴侣的收入将纳入以满足最低年收入的要

求，则需提供配偶或同居伴侣最近三个月每一支付期的收入报表

          d 收入报表必须列出支付期、每小时工资率、支付期间的工作

小时数，扣除额和任何应税福利，收入报表必须符合阿省就业标准

法规的要求

          e 不要提交通过工资扣减在线计算器创建的报表，这些文件表

明不可被用作收入报表，这不符合阿省就业标准法规的要求

        AINP可能要求提供申请人及其配偶或同居伴侣的T4声明（税C

务信息单）或加拿大税务局的评估通知或其他文件，以验证收入



谢谢 Thanks
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